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ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI
 PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR SUBSEKTOR
 MAKANAN DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK
 INDONESIA (BEI) PERIODE 2012-2015
 SITI FATIMAH
 110462201049
 Fakultas Ekonomi – Jurusan Akuntansi
 Universitas Maritim Raja Ali Haji
 Tanjungpinang, 2017
 ABSTRAK
 Penelitian ini bertujuan untuk menguji analisis faktor-faktor yang
 mempengaruhi profitabilitas pada perusahaan makanan dan minuman yang
 terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2012-2015. Purposive sampling,
 berdasarkan kriteria yang ada maka didapat 9 perusahaan 2012-2015. Metode
 analisis data menggunakan uji asumsi klasik yaitu uji normalitas,
 multikolonieritas, heteroskedastisitas dan autokorelasi. Pengujian hipotesis
 menggunakan analisis regresi berganda, uji f dan uji t.
 Hasil dari penelitian ini adalah manajerial dan pendanaan secara simultan
 berpengaruh signifikan terhadap profitabilitas. Secara parsial manajerial dan
 pendanaan berpengaruh negatif terhadap profitabilitas.
 Kata Kunci : Profitabilitas, Manajerial Dan Pendanaan.
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LATAR BELAKANG MASALAH
 Pasar modal (capital market) merupakan pasar untuk berbagai instrumen
 keuangan jangka panjang yang bisa diperjual-belikan, baik surat utang (obligasi),
 ekuiti (saham), reksa dana, instrumen derivatif maupun instrumen lainnya
 (Sunariyah, 2011). Pasar modal merupakan sarana bagi perusahaan untuk
 memperoleh dana dalam rangka pembiayaan dan pengembangan perusahaan. Di
 Indonesia, pasar modal dikelola dibawah pengawasan Otoritas Jasa Keuangan
 (OJK) dengan nama Bursa Efek Indonesia –BEI atau Indonesia Stock Exchange.
 Salah satu sektor yang terdapat di Bursa Efek Indonesia adalah sektor Industri
 Barang Konsumsi (consumer good). Pada masa kini, perusahaan-perusahaan
 disektor ini dituntut untuk mengembangkan produk konsumsi yang berkualitas
 tinggi sebagai strategi menghadapi era globalisasi.
 Perusahaan akan mendapatkan laba jika berhasil membukukan nilai
 penjualan lebih tinggi dibandingkan beban yang dikeluarkan oleh perusahaan.
 Laba yang dihasilkan oleh perusahaan juga merupakan salah satu bentuk kinerja
 yang dihasilkan perusahaan selama periode tertentu. Salah satu cara untuk melihat
 kinerja perusahaan yang sehat adalah bagaiamana kemampuan perusahaan dalam
 menghasilkan profit melalui rasio profitabilitas (Devi, 2013).
 Banyak penelitian yang meneliti tentang faktor-faktor profitabilitas yang
 penulis menjadikan dasar untuk melakukan penelitian ini. Penelitian yang
 dilakukan oleh Ariesta (2012) yang meneliti analisis faktor-faktor yang
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mempengaruhi profitabilitas pada perusahan manufaktur yang terdaftar di BEI
 yang menyimpulkan bahwa Manajerial berpengaruh positif terhadap profitabilitas.
 Pendanaan berpengaruh positif terhadap profitabilitas. Hal ini disebabkan semakin
 besar perusahaan menghasilkan laba maka total aset (kekayaan) yang dipunyai
 perusahaan semakin besar. Penelitian lain yang mendukung pendapat ini juga
 dilakukan oleh Muhamad (2013) mengungkapkan bahwa rasio ROA juga
 merupakan rasio fundamental dalam pengukuran kinerja keuangan perusahaan.
 Penelitian ini paling tidak dapat memberikan kontribusi dalam dua hal
 yaitu, penelitian ini dapat memberikan bukti empiris keterkaitan faktor manajerial
 dan pendanaan dengan profitabilitas. Kedua adalah penelitian ini dapat menjadi
 bahan untuk penelitian lanjutan dibidang yang sama. Dengan adanya pembahasan
 masalah yang sudah diuraikan, peneliti ingin melakukan penelitian dengan
 merumuskan judul: “ANALISIS FAKTOR-FAKTOR YANG
 MEMPENGARUHI PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN MAKANAN
 DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA
 PERIODE 2012-2015”.
 Menurut Atmaja (2008), Profitabilitas adalah kemampuan perusahaan
 dalam menghasilkan laba. Laba yang tinggi berarti perusahaan memiliki kinerja
 yang baik, begiru pula jika laba yang rendah maka kinerja perusahaan dikatakan
 belum optimal. Laba juga sering dibandingkan dengan kondisi keuangan lainnya,
 seperti penjualan, aktiva, dan ekuitas. Perbandingan ini sering disebut rasio
 profitabilitas.
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Menurut Kasmir (2012) rasio profitabilitas terdiri dari 4 buah rasio yaitu,
 Return on Assets (ROA), Return On Equity (ROE), Net Profit Margin (NPM) dan
 Earning per Share (EPS).
 Return on Assets (ROA) merupakan salah satu rasio profitabilitas yang
 dapat mengukur kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba dari aktiva
 yang digunakan. Return on Assets merupakan perbandingan antara laba bersih
 setelah pajak dengan total aset yang dimiliki perusahaan.
 ROE mengukur kemampuan perusahaan memperoleh laba yang tersedia
 bagi pemegang saham. ROE mengukur kemampuan perusahaan memperoleh laba
 yang tersedia bagi pemegang saham perusahaan dalam bentuk penyertaan modal
 sendiri yang ditanamkan oleh pemegang saham.
 Gross profit margin atau margin laba kotor digunakan untuk mengetahui
 keuntungan kotor perusahaan yang berasal dari penjualan setiap produknya. Rasio
 ini sangat dipengaruhi oleh harga pokok penjualan. Rasio ini mengukur efisiensi
 pengendalian harga pokok atau biaya produksi, mengindikasikan kemampuan
 perusahaan untuk berproduksi secara efisien. Formulasi dari gross profit margin
 adalah sebagai berikut:
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Earning per Share merupakan rasio untuk mengukur keberhasilan
 manajemen dalam mencapai keuntungan bagi pemegang saham. Rasio yang
 rendah berarti manajemen belum berhasil memuaskan pemegang saham.
 Sebaliknya, rasio yang tinggi berarti kesejahteraan perusahaan meningkat. Rasio
 Earning per Share dapat diukur dengan formula:
 Pengertian Manajerial
 Faktor manajerial merupakan faktor yang mempertimbangkan struktur
 dewan direksi dalam menjalankan operasional perusahaan. Menurut Soselisa
 (2008) terdapat dua jenis faktor yang menjelaskan adanya faktor manajerial dalam
 perusahaan yaitu faktor umur direktur utama (CEO) dan faktor pendidikan dewan
 direksi.
 Hambrick and Mason (1984) dalam Soselisa (2008) menyatakan bahwa
 eksekutif yang lebih muda memiliki kecenderungan untuk menggunakan strategi
 yang lebih berisiko, “follies of youth”. Sementara eksekutif yang lebih tua
 cenderung telah memiliki pengalaman dalam memimpin perusahaan sehingga
 mengurangi pengambilan keputusan yang beresiko.
 Penetapan keahlian manajerial didasarkan pada keahlian dalam mengelola
 perusahaan sehingga perusahaan dapat beroperasi sesuai dengan harapan
 perusahaan. CEO yang menempuh pendidikan tinggi akan dapat mmengelola
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perusahaan sesuai dengan pengetahuan yang dimilikinya. CEO dengan pendidikan
 tinggi juga menunjukkan suatu kapabilitas dalam menjalankan perusahaan.
 Pengertian Pendanaan
 Untuk menjalankan suatu operasi, perusahaan memerlukan berbagai macam
 kebutuhan, terutama yang berkaitan dengan dana agar berjalan sebagaimana
 mestinya. Dana selalu dibutuhkan untuk menutupi seluruh atau sebagian dari
 biaya yang diperlukan. Dana juga diperlukan untuk melakukan ekspansi dan
 pembukaan investasi baru. Artinya dalam setiap perusahaan harus selalu tersedia
 dana dalam jumlah tertentu sehingga tersedia saat dibutuhkan (Kasmir, 2012)
 Setiap sumber dana, memiliki kelebihan dan kekurangan tersendiri.
 Misalnya penggunaan modal sendiri memiliki kelebihan yaitu mudah diperoleh
 dan beban pengembalian relatif lama. Tetapi kekurangannya yaitu jumlah dana
 yang berasal dari modal sendiri relatif terbatas, terutama saat membutuhkan dana
 yang relatif besar (Kasmir, 2012).
 Kelebihan dana yang berasal dari pinjaman ketiga adalah kebalikan dari
 kekurangan dari dana dari modal sendiri yaitu jumlah dana yang dapat diperoleh
 relatif tidak terbatas namun tinggi rendahnya juga sebanding dengan resiko yang
 ditanggung oleh perusahaan. Sementara dana dari pinjaman memiliki kekurangan
 yaitu persyaratan untuk memperolehnya relatif sulit dan pinjaman ini akan
 menimbulkan biaya tambahan yang pada akhirnya akan memberatkan perusahaan
 (Kasmir, 2012)
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Variabel Independen
 Variabel Independen
 Variabel
 Independen
 Kerangka Penelitian
 4
 Pengembangan Hipotesis
 Pengaruh Manajerial terhadap Profitabilitas
 Struktur dan pemilihan posisi manajerial dalam perusahaan merupakan hal
 penting guna menentukan kebijakan perusahaan. Visi dan misi yang dijalankan
 Dewan Direksi dapat mencapai kesuksesan bila Presiden Direktur mampu
 memimpin perusahaan dengan baik. Eksekutif yang lebih muda memiliki
 kecenderungan untuk menggunakan strategi yang lebih berisiko seperti
 melakukan tindakan manajemen laba sementara eksekutif yang lebih tua
 cenderung berperilaku etis dan konservatif dalam mengesahkan laporan
 keuangan serta cenderung mengindari tindakan kecurangan dalam laporan
 keuangan (Maulia, 2014). Dengan demikain, Presiden Direktur yang berusia lebih
 tua akan lebih sukses menjalankan perusahaan dan mencapai tujuan utama salah
 satunya yaitu mencapai laba maksimal.
 Manajerial
 (uCEO)
 Pendanaan
 (DER)
 Variabel Dependen
 Profitabilitas (ROA)
 𝐻1
 𝐻2 Variabel Dependen
 Profitabilitas (ROA)
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H1 : Faktor manajerial memiliki pengaruh terhadap profitabilitas
 Pengaruh Pendanaan terhadap Profitabilitas
 Pendanaan yang berasal dari pinjaman memiliki beberapa dampak negatif
 bagi perusahaan salah satunya menimbulkan beban tambahan contohnya bungan
 pinjaman. Semakin tinggi rasio pendanaan (DER atau DAR) menunjukkan
 semakin besar beban perusahaan terhadap pihak luar, hal ini sangat
 memungkinkan menurunkan kinerja perusahaan, karena tingkat ketergantungan
 dengan pihak luar semakin tinggi. Dengan demikian hubungan antara DER
 dengan ROA diperkirakan negatif. Mahardhika & Marbun (2016) Menemukan
 bahwa terdapat pengaruh signifikan negatif antara variabel Debt to Equity Ratio
 terhadap Return on Assetss.
 H2 : Faktor pendanaan memiliki pengaruh terhadap profitabilitas
 METODOLOGI PENELITIAN
 Objek penelitian dan Ruang Lingkup Penelitian
 Dalam penelitian ini, objek yang akan diteliti adalah laporan keuangan
 perusahaan subsektor Industri Makanan dan Minuman yang terdaftar di Bursa
 Efek Indonesia pada periode 2012-2015.
 Metode Penelitian
 Metode yang digunakan dalam penulisan skripsi ini adalah metode
 penelitian asosiatif dengan menggunakan pendekatan kuantitatif yaitu penelitian
 yang kemudian diolah dan dianalisis untuk diambil kesimpulan. Artinya penelitian
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yang dilakukan adalah penelitian yang menekankan analisisnya pada data-data
 numerik (angka) yang diolah dengan menggunakan metode penelitian ini akan
 diperoleh hubungan yang signifikan antar variabel yang diteliti. Pengertian
 asosiatif menurut Suliyanto, (2009) adalah suatu riset yang bertujuan untuk
 mengetahui hubungan atau pengaruh antara dua variabel atau lebih.
 Operasionalisasi Variabel
 Variabel terikat (Dependent Variable)
 Sumber: Kasmir, (2012)
 Variabel bebas (Independent Variable)
 Faktor manajerial merupakan faktor yang mempertimbangkan struktur
 dewan direksi dalam menjalankan operasional perusahaan. Faktor Manajerial
 dalam penelitian ini diproksikan dengan umur CEO/Direktur Utama perusahaan
 (Soselisa, 2008). Umur CEO dapat diihat di biodata Dewan Direksi pada Laporan
 Tahunan Perusahaan.
 Sumber: Soselisa (2008)
 Faktor pendanaan dalam penelitian ini diproksikan dengan rasio Debt to
 Equity Ratio atau DER. DER dapat dihitung dengan rumus berikut:
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Sumber: Kasmir (2012)
 Alat Ukur Tiap Variabel
 No Variabel Proksi Pengukuran
 1 Profitabilitas
 Return on Assets
 (ROA)
 2 Manajerial Umur CEO/Direktur
 Utama (uCEO)
 Umur Presiden
 Direktur
 3 Pendanaan
 Debt to Equity Ratio
 (DER)
 Metode Pengumpulan Data
 Metode pengumpulan data dalam penelitian ini adalah metode
 dokumentasi yaitu dengan mencatat dan penelahaan terhadap aspek-aspek atau
 dokumen-dokumen yang berhubungan dengan obyek dalam penelitian ini
 (Darmawan, 2014). Data tersebut adalah laporan keuangan tahunan perusahaan
 makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia priode 2012-2015
 tahun tutup buku 31 Desember. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini
 adalah data sekunder. Data yang dibutuhkan adalah Data dalam penelitian ini
 diperoleh dari website Bursa Efek Indonesia www.idx.co.id.
 Teknik Penentuan Populasi dan Sampel
 Populasi adalah sumber data dalam penelitian tertentu yang memiliki
 jumlah banyak dan luas (Darmawan, 2014). Populasi dalam penelitian ini adalah
 seluruh perusahaan subsektor Industri Makanan dan Minuman yang terdaftar di
 Bursa Efek Indonesia. Perusahaan Industri Makanan dan Minuman dipilih sebagai
 populasi penelitian agar hasil penelitian menjadi lebih terfokus terhadap jenis
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perusahaan. Sehingga hasil penelitian dapat digeneralisir, namun mengurangi
 tingkat kebiasan. Sampel adalah bagian dari jumlah dan karakteristik yang
 dimiliki populasi (Darmawan, 2014). Teknik sampling yang digunakan adalah
 teknik purposive sampling dimana sampel dipilih atas dasar pertimbangan peneliti
 itu sendiri (Darmawan, 2014). Adapun kriteria sampel yang ditentukan dalam
 penelitian ini adalah:
 1. Perusahaan yang mempublikasikan data laporan keuangan pada tahun
 2012-2015
 2. Perusahaan memiliki akhir tahun fiskal yang berakhir bulan Desember
 3. Perusahaan memiliki ekuitas dan laba bernilai positif
 4. Perusahaan menyajikan laporan keuangan dalam mata uang Rupiah
 5. Tersedianya data-data yang diperlukan mengenai umur CEO, pendanaan
 dan profitabilitas.
 6. Berikut adalah daftar pengambilan sampel penelitian ini:
 Metode Analisis data
 Uji Asumsi Klasik
 Untuk menguji model yang telah dibentuk, peneliti menggunakan software
 SPSS for Windows versi 21 untuk mengolah data yang telah dikumpulkan. Untuk
 menghasilkan model regresi yang bersifat BLUE (Best, Linier, Unbiased and
 Estimator) maka perlu dilakukan beberapa uji asumsi klasik. Uji asumsi klasik
 terdiri dari beberapa asumsi sebagai berikut (Ghozali, 2013);
 1. Uji Multikolinieritas
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Dalam mendeteksi ada atau tidaknya multikolonieritas di dalam model regresi
 dapat dilihat dari nilai tolerance dan variance inflation factor (VIF).
 Batas tolerance value adalah 0,1 dan batas VIF adalah 10 (Ghozali, 2013).
 Apabila :
 tolerance value < 0,10 atau VIF > 10 = terjadi multikolinieritas
 tolerance value > 0,10 atau VIF < 10 = tidak terjadi multikolinieritas
 2. Uji Autokorelasi
 Menurut Ghozali (2013) Uji autokorelasi bertujuan menguji apakah dalam
 model regresi linear ada korelasi antara kesalahan pengganggu pada periode t
 dengan kesalahan pengganggu pada periode t-1 (sebelumnya). Proses
 autokorelasi terjadi jika kovarian antara dengan tidak sama dengan 0.
 Pada pengujian asumsi ini, diharapkan asumsi autokorelasi tidak terpenuhi.
 Pengujian untuk mendeteksi autokorelasi dalam suatu model dapat
 menggunakan pengujian Durbin-Watson (DW) yaitu dengan membandingkan
 nilai DW statistic dengan DW table. Apabila nilai DW statistic terletak pada
 daerah no autocorrelation berarti telah memenuhi asumsi klasik regresi..
 Untuk mencari nilai du dan dl dilakukan dengan melihat tabel dw. Pengujian
 ini menggunakan syarat pengambilan keputusan menurut (Ghozali, 2013).
 Adapun syarat pengambilan keputusan tersebut adalah sebagai berikut:
 Kriteria Penarikan Kesimpulan Hipotesis Durbin-Waston (Ghozali, 2013)
 Hipotesis nol Keputusan Jika
 Tidak ada autokorelasi positif Tolak 0 < d < dl
 Tidak ada autokorelasi positif No decision dl ≤ d ≤ du
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Tidak ada korelasi negatif Tolak 4 – dl < d < 4
 Tidak ada korelasi negatif No decision 4 – du ≤ d ≤ 4 – dl
 Tidak ada autokorelasi, positif atau
 negatif
 Tidak ditolak du < d < 4 – du
 3. Uji Heteroskedastisitas
 Menurut Ghozali (2013) Uji Heteroskedastisitas bertujuan menguji apakah
 dalam model regresi terjadi ketidaksamaan variance dari residual satu
 pengamatan ke pengamatan yang lain. Pada pemeriksaan ini, diharapkan
 asumsi heteroskedastisitas tidak terpenuhi karena model regresi linier
 berganda memiliki asumsi varian residual yang konstan (homoskedastisitas).
 Menurut Ghozali (2013) cara untuk mendeteksi ada atau tidaknya
 heteroskedastisitas adalah sebagai berikut :
 1. Grafik Plot
 Melihat Grafik Plot antara nilai prediksi variabel terikat (dependen) yaitu
 ZPRED dengan residualnya SRESID. Deteksi ada tidaknya
 heteroskedastisitas dapat dilakukan dengan melihat ada tidaknya pola
 tertentu pada grafik scatterplot antara SRESID dan ZPRED dimana sumbu
 Y adalah Y yang telah diprediksi, dan sumbu X adalah residual (Y prediksi
 – Y sesungguhnya) yang telah di-studentized). Dasar analisis sebagai
 berikut :
 a. Jika ada pola tertentu, seperti titik-titik yang ada membentuk pola
 tertentu yang teratur (bergelombang, melebar kemudian
 menyempit), maka mengindikasikan telah terjadi heteroskedastisitas
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b. Jika tidak ada pola yang jelas, serta titik-titik menyebar di atas dan
 di bawah angka 0 pada sumbu Y, maka tidak terjadi
 heteroskedastisitas.
 2. Uji Glejser
 Menurut Ghozali (2013) Uji glejser adalah uji yang berguna untuk mergres
 nilai absolut residual terhadap variabel independen. Dasar pengambilan
 keputusannya adalah :
 a. Apabila nilai probabilitas signifikansinya lebih besar dari tingkat
 kepercayaan (0,05), maka model regresi tidak mengandung adanya
 heteroskedasitas
 b. Apabila nilai probabilitas signifikansinya lebih kecil dari tingkat
 kepercayaan (0,05), maka model regresi mengandung adanya
 heteroskedasitas.
 4. Uji Normalitas
 Ghozali (2013:160) menjelaskan bahwa Uji normalitas bertujuan untuk
 menguji apakah dalam model regresi, variabel pengganggu atau
 residual memiliki distribusi normal. Uji statistik yang digunakan dalam
 penelitian ini untuk menguji normalitas residual adalah uji statistik
 Kolmogorov-Smirnov (K-S). Uji K-S dilakukan dengan membuat
 hipotesis:
 Ho : Data residual berdistribusi normal
 Ha : Data residual tidak berdistribusi normal
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Apabila nilai Sig. lebih kecil dari nilai signifikan yang ditentukan
 (sig=0,05) maka Ho ditolak atau data tidak berdistribusi normal,
 sedangkan apabila nilai Sig. lebih besar dari nilai signifikan yang
 ditentukan (sig = 0,05) maka Ho diterima atau data berdistribusi
 normal.
 Model Regresi Linier Berganda
 Untuk menguji hipotesis yang telah dirancang, maka perlu dibentuk model
 regresi linier berganda, Model ini digunakan untuk melihat besarnya pengaruh
 variabel independen terhadap variabel dependen. Persamaan regresi yang
 digunakan dalam penelitin ini adalah:
 Keterangan:
 = Return on Assets
 = Konstanta
 1 3 = slope untuk setiap variabel
 = Return on Assets
 = Transaksi Dengan Pihak Istimewa
 = Umur Presiden Direktur
 = Debt to Equity Ratio
 Pengujian Hipotesis
 Terdapat berbagai macam uji statistik yang digunakan dalam penelitian ini antara lain
 sebagai berikut:
 1. Statistik Deskriptif
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Tujuan dilakukannya uji statistik deskriptif adalah untuk memberikan
 gambaran atau deskripsi suatu data yang dilihat dari frekuensi, standar deviasi,
 rata-rata, nilai tengah, modus dan nilai minimum dan maksimum serta varian.
 2. Statistik Parametrik
 Statistik parametrik dalam pengujian ini digunakan untuk menguji
 hipotesis yang telah ditentukan. Berikut adalah jenis-jenis statistik
 yang digunakan dalam penelitian ini:
 a. Uji signifikansi parameter individual (Uji t)
 Menurut Ghozali (2013), Uji t pada dasarnya menunjukkan
 seberapa jauh pengaruh satu variabel independen secara individual
 dalam menerangkan variasi variabel dependen. Untuk menguji
 hipotesis ini dapat digunakan dengan mengamati nilai signifikan t
 dengan kriteria pengambilan keputusannya adalah sebagai berikut:
 i. Apabila nilai t hitung > t table atau p-value < nilai signifikan yang
 ditetapkan (sig 0,05), maka Ho ditolak dan menerima Ha,
 berarti variabel independen mempunyai pengaruh yang signifikan
 terhadap variabel dependen
 ii. Apabila nilai t hitung < t table atau p-value > nilai signifikan yang
 ditetapkan (sig 0,05), maka Ho tidak dapat ditolak dan tidak
 dapat menerima Ha, berarti masing-masing variabel independen
 tidak mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap variabel
 dependen.
 b. Uji signifikansi simultan (Uji F)
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Menurut Ghozali (2013) Uji F pada dasarnya menunjukkan apakah semua
 variabel independen atau bebas yang dimasukkan dalam model mempunyai
 pengaruh secara bersama-sama terhadap variabel dependen/terikat. Untuk
 menguji hipotesis ini dapat digunakan dengan mengamati nilai signifikan F
 dengan kriteria pengambilan keputusannya adalah sebagai berikut:
 i. Apabila nilai F hitung > F table atau p-value < nilai signifikan yang
 ditetapkan (sig 0,05), maka Ho ditolak dan menerima Ha, berarti
 semua variabel independen secara bersama-sama mempunyai pengaruh
 yang signifikan terhadap variabel dependen.
 ii. Apabila nilai F hitung < F table atau p-value > nilai signifikan yang
 ditetapkan (sig 0,05), maka Ho tidak dapat ditolak dan tidak dapat
 menerima Ha, berarti masing-masing variabel independen secara
 bersama-sama tidak mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap
 variabel dependen.
 Koefisien Determinasi
 Menurut Ghozali (2013) koefisien determinasi (R2) pada intinya
 mengukur seberapa jauh kemampuan model dalam menerangkan variasi variabel
 dependen. Nilai koefisien determinasi adalah antara nol dan satu. Nilai R2 yang
 kecil berarti kemampuan variabel – variabel independen dalam menjelaskan
 variasi variabel dependen amat terbatas. Nilai yang mendekati satu berarti variabel
 – variabel independen memberikan hampir semua informasi yang dibutuhkan
 untuk memprediksi variasi variabel dependen. Secara umum koefisien determinasi
 untuk data silang (crossection) relatif rendah karena adanya variasi yang besar
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antara masing – masing pengamatan, sedangkan untuk data runtun waktu (time
 series) biasanya mempunyai nilai koefisien determinasi yang tinggi (Ghozali,
 2013).
 HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN
 Deskripsi Objek Penelitian
 Objek dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur pada subsektor
 perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode
 2012 – 2015.
 Hasil Penelitian Dan Pembahasan
 Analisis Deskriptif
 Analisis deskriptif statistik digunakan untuk mengetahui nilai minimum,
 maksimum, rata-rata (mean), standar deviasi, dan memberikan gambaran terhadap
 variabel-varebel yang digunakan. Dalam penelitian ini varebel independennya
 yaitu kultur organisasi, manajerial, pendanaan dan satu variabel dependen yaitu
 ROA. Deskrtiptif variabel atas data penelitian yang dilakukan selama empat
 tahun, sehingga jumah data keselurhan yang diamati adalah 9 sampel untuk
 seluruh perushaan makanan dan minuman yang terdaftar di bursa efek indonesia
 (BEI) pada tahun 2012-2015. Berdasarkan hasil analisis data dengan
 menggunakan program spss versi 20.0 diperoleh hasil sebagai berikut
 Hasil Pengujian Deskrtiptif Statistik
 Descriptive Statistics
 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
 ROA 36 ,032 ,312 ,10273 ,069054
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uCEO 36 37 73 56,22 9,265
 DER 36 ,222 1,706 ,92297 ,427452
 Valid N (listwise) 36
 Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Uji Asumsi Klasik
 Hasil Uji Normalitas
 Sumber : data skunder diolah versi SPSS 20.0
 One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
 Unstandardized
 Residual
 N 36
 Normal Parametersa,b
 Mean 0E-7
 Std. Deviation ,03844201
 Most Extreme Differences
 Absolute ,095
 Positive ,095
 Negative -,066
 Kolmogorov-Smirnov Z ,568
 Asymp. Sig. (2-tailed) ,904
 a. Test distribution is Normal.
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Hasil Uji
 Normalitas Data
 Sumber : data sekunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Berdasarkan uji normalitas dengan menggunakan uji one-sampel
 kolmogorov-smirnov, terlihat bahwa nilai kolmogorov–smirnov untuk variabel
 residual sebesar 0, 568 dan signifikan pada 0, 904>0,05. Hal ini menunjukan
 bahwa data residual berdistribusi normal dan memperkuat hasil pengujian dengan
 menggunakan grafik histogram dan p - p plot.
 Hasil Uji Multikolinieritas
 Coefficients
 a
 Model Unstandardized
 Coefficients
 Standardize
 d
 Coefficients
 t Sig. Collinearity
 Statistics
 B Std. Error Beta Toleranc
 e
 VIF
 1
 (Constan
 t) ,491 ,063
 7,823 ,000
 uCEO -,004 ,001 -,562 -4,689 ,000 ,653 1,531
 DER -,166 ,019 -1,026 -8,561 ,000 ,653 1,531
 a. Dependent Variable: ROA
 Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Berdasarkan tabel 4.3 diatas dapat diketahui bahwa nilai variance inflation
 factor (VIF) dari manajerial (uCEO) sebesar 1,531. dan pendanaan (DER) sebesar
 1,531. Nilai VIF untuk semua variabel independen lebih kecil dari 10 (VIF<10),
 maka dapat dismpulkan bahwa ketiga variabel independen pada penelitian ini
 tidak terjadi multikolinieritas. Dan dapat dilihat juga bahwa nilai Tolerance dari
 manajerial sebesar 0,653. dan pendanaan 0,653. Nilai Tolernce untuk semua
 variabel independen lebih besar dari 0,10 (tolerance > 0,10), maka dapat
 b. Calculated from data.

Page 21
                        

disimpulkan bahwa ketiga variabel independen pada penelitian ini tidak terjadi
 multikolinieritas.
 Hasil Uji Heteroskedastisitas
 Hasil Uji Heteroskedastisitas
 Correlations
 uCEO DER Unstandardiz
 ed Residual
 Spearman's
 rho
 uCEO
 Correlation
 Coefficient 1,000 -,539
 ** ,055
 Sig. (2-tailed) . ,001 ,749
 N 36 36 36
 DER
 Correlation
 Coefficient -,539
 ** 1,000 ,103
 Sig. (2-tailed) ,001 . ,550
 N 36 36 36
 Unstandardized
 Residual
 Correlation
 Coefficient ,055 ,103 1,000
 Sig. (2-tailed) ,749 ,550 .
 N 36 36 36
 **. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
 Dari output correlations diatas, dapat di ketahui korelasi antara manajerial
 degan Unstandardized Residual menghasilkan nilai signifikan 0,749, dan korelasi
 antara pendanaan dengan Unstandardized Residualmenghasilakn nilai signifikan
 0,550. karena nilai signifikan korelasi lebih dari 0.05, maka dapat disimpulkan
 bahwa pada model regresi tidak ditemukan adanya masalah Heteroskedastisitas
 Gambar 4.4
 Hasil Uji Heteroskedastisitas
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Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Berdasarkan gambar 4.3 diatas dapat disimpulkan bahwa pada hasil
 pengujian grafik scatterplot menunjukan bahwa data tersebut terlihat tidak
 terdapat pola yang jelas serta titik – titik menyebar diatas dan dibahwa angka nol
 pada sumbu Y, hal ini menunjukan bahwa tidak terjadi heteroskedasitisitas pada
 model regresi.
 Hasil Uji Autokorelasi
 Hasi
 l Uji
 Auto
 kore
 lasi
 Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Berdasarkan tabel 4.5 diatas menunjukan bahwa dari hasil uji autokolelasi
 tersebut dapat diketahui DW sebesar 2,633 dari jumlah sampel sebanyak 36
 dengan jumlah variabel berjumlah 3 (n=36 k=3), maka batas dl= 1,354 du=1,587.
 Model Summaryb
 Model R R Square Adjusted R
 Square
 Std. Error of the
 Estimate
 Durbin-Watson
 1 ,831a ,690 ,671 ,039590 2,633
 a. Predictors: (Constant), DER, uCEO
 b. Dependent Variable: ROA
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Dapat disimpulkan bahwa DW sebesar 2,633 lebih besar dari batas atas (du) 1,653
 dan kurang dari 1,347 (3-du adalah 2-1,653). Nilai tersebut memenuhi syarat
 Durbin-Watson yaitu du<d<2-du, sehingga dapat disimpulkan dari hasil penelitian
 ini tidak terjadi autokorelasi positif maupun negatif atau HO tidak dapat ditolak.
 Hasil Uji Regresi Berganda
 Hasil Uji Regresi Berganda
 Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Berdasarkan tabel 4.6 diatas uji regresi berganda dapat diperoleh
 persamaan regresi berganda sebagai berikut :
 Y = a + b1X1+b2X2+e
 ROA = 0,491 – -0,004 uCEO – -0,166 DER
 Berdasarkan persamaan regresi, nilai konstanta sebesar 0,491 artinya jika
 manajerial bernilai nol ,dan pendanaan bernilai nol, maka ROA pada suatu
 perusahaan adalah sebesar 0,491.
 Pengujian Hipoteisis
 Pengujian Hipotesis Secara Parsial (t)
 Coefficientsa
 Model Unstandardized Coefficients Standardized
 Coefficients
 t Sig.
 B Std. Error Beta
 1
 (Constant) ,491 ,063 7,823 ,000
 uCEO -,004 ,001 -,562 -4,689 ,000
 DER -,166 ,019 -1,026 -8,561 ,000
 a. Dependent Variable: ROA
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Hasil Uji statistik Parsial
 Coefficientsa
 Model Unstandardized Coefficients Standardized
 Coefficients
 t Sig.
 B Std. Error Beta
 1
 (Constant) ,491 ,063 7,823 ,000
 uCEO -,004 ,001 -,562 -4,689 ,000
 DER -,166 ,019 -1,026 -8,561 ,000
 a. Dependent Variable: ROA
 Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Berdasarkan hasil uji stastistik t pada tabel 4.7. terlihat bahwa variabel
 manajerial memiliki nilai t hitung sebesar -4,689 dengan nilai t tabel 1,69389
 sebesar dengan nilai df =(36-2-1=33) sehingga nilai thitung > ttabel dengan nilai
 signifikan untuk variabel manajerial sebesar 0,000 dimana nilai ini lebih besar dari
 pada tingkat signifikan 0,05 Berdasarkan nilai tersebut maka Ho ditolak dan Ha
 diterima, artinya secara parsal manajerial mempengaruhi terhadap ROA secara
 negatif. Hasil penelian ini pempunyai Nilai koefisien UCEO sebesar -0,562
 dengan koefisien negatif yang artinya setiap UCEO meningkat satu poin, maka
 ROA akan mengalami penurunan sebesar -0,562 poin dengan berasumsi bahwa
 variabel bebas yang lain dianggap konstan.
 Hasil uji statistik t menunjukan bahwa variabel pendanaan memiliki nilai t
 hitung sebesar -8,561 dengan nilai t tabel 1,69389 sebesar dengan nilai df =(36-2-
 1=33) sehingga nilai thitung > ttabel dengan signifikan untuk variabel pendanaan
 sebesar 0,000 dimana nilai lebih besar dari pada tingkat signifikan 0,05.
 Berdasarkan nilai tersebut maka Ho ditolak dan Ha diterima. Artinya secara
 parsial pendanaan mempengaruhi terhadap ROA secara negatif. Hasil penelian ini

Page 25
                        

pempunyai Nilai koefisien DER sebesar -1,026 dengan koefisien negatif yang
 artinya setiap DER meningkat satu poin, maka ROA akan mengalami penurunan
 sebesar -1,026 poin dengan berasumsi bahwa variabel bebas yang lain dianggap
 konstan.
 4.2.4.2 Pengujian Hipotesis Secara Simultan (F)
 Tabel 4.8
 Hasil Uji Secara Simultan
 ANOVAa
 Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig.
 1
 Regression ,115 2 ,058 36,742 ,000b
 Residual ,052 33 ,002
 Total ,167 35
 a. Dependent Variable: ROA
 b. Predictors: (Constant), DER, uCEO
 Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
 Berdasarkan tabel 4.8, diproleh Fhitung sebesar 36,742 dengan tingkat
 signifikan 0,000b
 sig penelitian < 0,05 maka (0,000b < 0,05) sehingga H0 dapat
 ditolak dan Ha dapat diterima, artinya adanya pengaruh signifikan penempatan
 pada manajerial, dan pendanaan terhadap ROA secara bersamaan (simultan).
 4.2.4.3 Pengujian Koefisien Determinasi (R2)
 Hasil Uji Koefisien Determinasi
 Model Summaryb
 Model R R Square Adjusted R
 Square
 Std. Error of the
 Estimate
 Durbin-Watson
 1 ,831a ,690 ,671 ,039590 2,633
 a. Predictors: (Constant), DER, uCEO
 b. Dependent Variable: ROA
 Sumber : data skunder yang diolah versi SPSS 20.0
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Berdasarkan tabel 4.9 diatas dapat diketahui bahwa nilai koefisien
 determinasi sebesar 0,671 atau sebesar 67,1% Hal ini menunjukan bahwa
 persentase pengaruh variabel independen manajerial, dan pendanaan terhadap
 ROA sebagai variabel dependen sebesar 67,1%. Variasi variabel independen
 (ROA). Sedangkan sisanya 32,9% di pengaruhi oleh faktor lain diluar model
 penelitian ini.
 Pembahasan Penelitian
 Berdasarkan pengujian hipotesis dengan menguji uji t, secara parsial adanya
 pengaruh signifikan variabel penempatan pada manajerial terhadap ROA pada
 bursa efek indonesia. Ini berdasarkan nilai thiting untuk variabel manajerial sebesar
 -4,689 dengan nilai signifikan 0,000. Signifikan penelitian > 0,05 maka (0,000 >
 0,05 ), sehingga H0 dapat ditolak dan Ha dapat diterima, artinya adanya pengaruh
 signifikan variabel penempatan manajerial terhadap ROA secara negatif. Hasil
 penelian ini pempunyai Nilai koefisien UCEO sebesar -4,689 dengan koefisien
 negatif yang artinya setiap UCEO meningkat satu poin, maka ROA akan
 mengalami penurunan sebesar -4,689 poin dengan berasumsi bahwa variabel
 bebas yang lain dianggap konstan. Hal tersebut dikarenakan sebagian besar
 perusahaan yang memiliki CEO berusia muda memiliki mentor yang
 mengarahkan CEO berusia muda. Hal tersebut terlihat dari sistem manajemen
 yang mengarahkan interaksi antara CEO yang masih muda dengan seniornya.
 Hasil penelitian bertentangan antara dua hal yang sangat berlawanan dengan hasil
 penelitian Maulia (2014) yang menyatakan usia dan pendidikan dewan komisaris
 berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan perusahaan manufaktur
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yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. manajemen laba. Bagi eksternal
 perusahaan, manajemen laba memang memberikan kualitas yang lebih baik dan
 menguntungkan. Namun, bagi internal perusahaan tindakan manajemen laba
 justru menurunkan kualitas laporan keuangan yang sesungguhnya. Berdasarkan
 hal tersebut maka usia dewan komisaris yang lebih tua diperlukan untuk
 menghasilkan laporan keuangan yang tinggi.
 Berdasarkan pengujian hipotesis dengan menguji uji t, secara parsial
 adanya pengaruh signifikan variabel penempatan pada pendanaan terhadap ROA
 pada bursa efek indonesia. thiting untuk variabel pendanaan sebesar -8,561 dengan
 nilai signifikan 0,000 Signifikan penelitian > 0,05 maka (0,000 >0,05 ), sehingga
 H0 dapat ditolak dan Ha dapat diterima, Artinya secara parsial pendanaan
 mempengaruhi terhadap ROA. artinya adanya pengaruh signifikan penempatan
 pada pendanaan terhadap ROA secara negatif. Hasil penelian ini pempunyai Nilai
 koefisien DER sebesar -8,561 dengan koefisien negatif yang artinya setiap DER
 meningkat satu poin, maka ROA akan mengalami penurunan sebesar -8,561 poin
 dengan berasumsi bahwa variabel bebas yang lain dianggap konstan. mempunyai
 nilai thitung -8,561. Yang berarti negatif maka dijelaskan karena DER hutang dikit
 berarti laba lebih tinggi berarti ROA tinggi. Hasil dari penelitian ini sesuai dengan
 hasil penelitian Mahardhika & Marbun (2016) terdapat pengaruh signifikan positif
 antara variabel Current Ratio terhadap Return on Assetss. Dan terdapat pengaruh
 signifikan negatif antara variabel Debt to Equity Ratio terhadap Return on
 Assetss.
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Julita (2013) membuktikan bahwa Debt to Equity Ratio secara parsial
 tidak berpengaruh terhadap Profitabilitas penempatan pada pendanaan terhadap
 ROA. yang menyimpulkan bahwa Semakin tinggi rasio pendanaan (DER atau
 DAR) menunjukkan semakin besar beban perusahaan terhadap pihak luar, hal
 ini sangat memungkinkan menurunkan kinerja perusahaan, karena tingkat
 ketergantungan dengan pihak luar semakin tinggi.
 Sedangkan menurut Dewi, Cipta & Kirya (2015) DER dan CR memiliki
 pengaruh yang negatif terhadap ROA. Membuktikan bahwa hutang mempunyai
 dampak yang buruk terhadap kinerja perusahaan, karena tingkat hutang yang
 semakin tinggi berarti akan mengurangi keuntungan. Artinya karena semakin
 tinggi nilai DER atau hutang yang dimiliki oleh perusahaan, maka tingkat untuk
 memperoleh keuntungan akan semakin rendah.
 KESIMPULAN DAN SARAN
 Kesimpulan
 Berdasarkan hasil dan analisis data yang telah dikemukan pada bab sebelumnya
 maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut :
 1. Manajerial berpengaruh terhadap ROA pada perusahaan makanan dan
 minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.
 2. pendanaan berpengaruh terhadap ROA pada perusahaan makanan dan
 minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.
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3. Terdapat pengaruh yang signifikan antara variabel independen (manajerial, dan
 pendanaan) terhadap variabel dependen (ROA) secara simultan atau secara
 bersama-sama pada perusahaan makanan dan minuman.
 Kerterbatasan Penelitian
 Terdapat beberpa keterbatasan yang dapat mempengaruhi hasil penelitian yaitu:
 1 Dalam penelitian ini sampel perusahaan yang diambil hanya terbatas pada
 perusahaan – perusahaan makanan dan minuman saja yang terdaftar di Bursa
 Efek Indonesia (BEI) periode tahun 2012 -2015, sehingga sangat besar
 kemungkinan tidak mampu mempersentasikan populasi dengan baik. Kecilnya
 ukuran sampel merupakan salah satunya kelemahan dalam penelitian ini.
 2 Model penelitian ini menjelaskan bahwa pengaruh anatara variabel independen
 terhadap variabel dependen sebesar 67,1% atau variabel independen dalam
 penelitian ini hanya menjelaskan sebesar 67,1% artinya 32,9% dipengaruhi
 atau dijelaskan oleh variabel – variabel lainnya, yang berada diluar model
 penelitian ini.
 Saran
 Dengan melihat keterbatasan yang dikemukakan diatas, penulis menyadari bahwa
 penelitian ini sangat jauh dari sempurna baik dari segi faktor – faktor yang diteliti
 maupun jumlah data yang digunakan. Untuk itu beberapa saran dapat dikemukam
 sebagai berikut :
 1 Penelitian selanjutnya sebaiknya memperluas penelitian dengan cara
 memperpanjang periode penelitian dengan menambah tahun amatan dan juga
 memperbanyak jumlah sampel.

Page 30
                        

2 Beberapa variabel yang tidak terbukti pada penelitian ini sebanyak pada
 penelitian selanjutnya digunakan proxy yang lain dari variabel tersebut,
 sehingga diharapkan dapat mencerminkan variabel yang digunakan.
 3 Penelitian selanjutnya sebaiknya menambah jumlah variabel atau mengunakan
 variabel independen lain yang mempengaruhi ROA. Hal ini dikarenakan dari
 niali determinasi (R2) hanya mampu dijelaskan sebesar 67,1% atau dengan
 kata lain 32,9% ROA dipengaruhi oleh variabel lain diluar model penelitian
 ini.
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