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 Sindicato dos Empregados em Edifícios em Condomínios Residenciais e Comerciais de Curitiba e RegiãoAno XXIII | Edição 146 | Outubro 2014
 Pagamento do salário de outubro/2014Até dia 06 de novembro
 Atenção mulhe-res, este é o mês da luta contra o câncer de mama. Não deixe de
 fazer o exame preventivo, a ginecologia é uma das especialidades da assistência médica oferecida pelo Sindicon – faça uma consulta e peça mais esclarecimentos ao médico. Procure informações também na rede pública de saúde.
 Excursão para a Praia no Dia da CriançaO Sindicon convida os associados e seus dependentes a participar da excursão do Dia das Crianças (12 de outubro) para Praia de Leste. O ônibus sairá de Curitiba às 7h30, com retorno previsto para as 18 horas. Haverá churrasco e brindes para as crianças, e o preço por pessoa é de R$ 35,00 - crianças até 12 anos não pagam. Para participar o associado deve compare-cer à secretaria do Sindicato com a Carteira de Identidade ou Certidão de Nascimento dos participantes. Só poderão viajar aque-les que fi zerem reserva com antecedência,
 ocasião em que também deve ser efetuado o pagamento. O Sindicato não faz reservas por telefone.
 Abertas as inscrições para a temporadade praia
 Sindicon comunica que a partir 1º de Outubro estão abertas as inscrições para a pré-reserva dos chalés da sede
 de praia. A temporada de verão é de no-vembro/2014 a março/2015, e o período máximo de permanência na sede é de seis dias (terça-feira a domingo).
 O valor da diária para associado e depen-dentes (esposa e fi lhos menores de 18 anos de idade) é de R$ 37,00.
 Atenção. A reserva pode ser feita por telefone (3342.6921, ramal 34), mas havendo mais reservas do que número de apartamentos disponíveis para um mesmo período, o Sindicon fará um sorteio entre os inscritos. E lembre-se, o associado só
 O pode se inscrever em um período de cada vez.
 Conforto. Cada chalé possui dois quatros, sala, cozinha, banheiro e lavanderia. Os quartos têm camas de casal, armário, cômoda, ventilador de teto e travesseiros. A sala é equipada com um sofá-cama, rack e televisão. Na cozinha tem geladei-ra, fogão, mesa e cadeiras, ventilador de teto e demais utensílios domésticos; e na lavanderia tem tanque e varal. É preciso levar: forro de cama, toalhas de banho e pano de prato.
 O Sindicato agradece a participação dos as-sociados e deseja a todos uma ótima temporada.
 Carteira digitalO Ministério do Trabalho e Emprego lan-çou em setembro o projeto da nova versão da Carteira de Trabalho Digital, que já na sua emissão terá os dados do trabalhador cruzados com as várias entidades governa-mentais, coletando “on-line” as informa-ções do cidadão atualizadas. O MTE espera que até o fi nal de 2015 todos os postos já possam emitir o documento na hora, utilizando o cruzamento de dados. Outra vantagem do modelo é informar se o em-pregador vem recolhendo corretamente o FGTS e as contribuições previdenciárias. Numa segunda etapa o MTE pretende centralizar no cartão do trabalhador dados como CPF, RG, Título de Eleitor e Car-teira de Trabalho, reunindo as informações em um único documento.
 Pagamento do salário
 Numa segunda etapa o MTE pretende
 trabalhador dados como CPF,
 teira de Trabalho, reunindo as informações em um único
 ocasião em que também deve ser efetuado o pagamento. O Sindicato
 Período de estadia Prazo pré-re-serva até o dia
 Sorteio às 11hs do dia
 04/11/2014 a 09/11/2014 16/10/14 17/10/14
 11/11/2014 a 16/11/2014
 18/11/2014 a 23/11/2014
 25/11/2014 a 30/11/2014
 02/12/2014 a 07/12/2014 13/11/14 14/11/14
 09/12/2014 a 14/12/2014
 16/12/2014 a 21/12/2014
 23/12/2014 a 28/12/2014
 30/12/2014 a 04/01/2015 08/12/14 09/12/14
 06/01/2015 a 11/01/2015
 13/01/2015 a 18/01/2015
 20/01/2015 a 25/01/2015
 27/01/2015 a 01/02/2015 08/01/15 09/01/15
 03/02/2015 a 08/02/2015
 13/02/2015 a 18/02/2015
 24/02/2015 a 01/03/2015
 03/03/2015 a 08/03/2015 10/02/15 11/02/15
 10/03/2015 a 15/03/2015
 17/03/2015 a 22/03/2015
 24/03/2015 a 29/03/2015
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 Adicional noturno e suas integrações
 adicional noturno é um direito previsto pela CLT para todos os empregados que trabalham a partir das 22 horas. Estipulado pela Convenção Coletiva do Sindicon, o
 adicional noturno para os trabalhadores em condomínios é de 25% sobre o valor da hora normal de trabalho.É importante destacar que este adicional integra a base de cálculo de horas extras laboradas pelo empregado em horário noturno, ou seja, todo o empregado que trabalhar a partir das 22 horas e fi zer hora extra terá direito ao acréscimo de 25%, sendo assim devido o adicional de 87,5%, inclusive para as ho-ras extras relativas a não concessão do intervalo intrajornada.Outra questão importante sobre o adicional noturno diz res-peito a sua prorrogação. O adicional noturno é devido para o labor das 22 horas às 5 horas, no entanto, o artigo 73, § 5º da CLT estabelece que havendo prorrogação desta jornada, o adicional noturno incidirá também sobre as horas trabalhadas a mais. Sendo assim, se o empregado trabalhar até às 6 ou 7 horas da manhã, terá direito ao adicional noturno até o térmi-no de sua jornada. Tal matéria foi estabelecida pelo Tribunal Superior do Trabalho na Súmula nº 60 que assim dispõe:Adicional noturno. Integração no salário e prorrogação em horário diurno.I - O adicional noturno, pago com habitualidade, integra o salário do empregado para todos os efeitos.II - Cumprida integralmente a jornada no período noturno e prorrogada esta, devido é também o adicional quanto às horas prorrogadas. Exegese do art. 73, § 5º, da CLT.Qualquer dúvida pode ser esclarecida diretamente com o departamento jurídico do Sindicato.Lissandra Regina ReckziegelDepartamento Jurídico
 Outubro, um mês de cons-cientização e decisões importantes
 Sindicon sempre buscou oferecer aos trabalhadores de nossa categoria melhores
 condições salariais e profi ssionais, além de benefícios como auxí-lio escola, lazer (sede de praia), assistência médica, tratamento odontológico, assistência jurídica e outros, com a intenção de contribuir para que todos tenham uma qualidade de vida melhor.
 Neste mês de outubro prestigiamos as crianças, fazemos delas o centro de nossa atenção, com a já tradicional excursão para a sede praia. Esta ação se repete há quase 20 anos, e não deixa de ser um dia de valorização às crianças, de lazer e confraternização entre amigos. Não deixe de participar, faça sua inscrição e venha comemorar conosco.
 Queremos destacar também um movimento popular conhecido internacionalmente como Outubro Rosa – mês de luta contra o câncer de mama, o mais comum entre as mulheres, e que, infeliz-mente, vem aumentando o número de casos novos a cada ano.
 Sendo assim, aproveitamos para deixar um recado às mulheres: não deixem de consultar e fazer os exames preventivos periodi-camente. A ginecologia é uma das especialidades da assistência médica oferecida pelo Sindicon, e temos também os médicos e laboratórios credenciados – use esse benefício. Este é um assunto sério, não deixe para depois!
 A última refl exão deste mês é sobre as eleições que serão reali-zadas, no primeiro turno, dia 5 de outubro; e no segundo turno, onde houver, no dia 26 de outubro. Que possamos, de forma cons-ciente, votar e eleger o melhor candidato, renovando assim nossa esperança de um mundo melhor.
 Hélio Rodrigues da SilvaPresidente
 ExpedienteSindicon Informa é uma publicação do Sindicato dos Empregados em Edifícios em Condomínios Residenciais e Comerciais de Curitiba e Região.Rua Silveira Peixoto, 779 | Água Verde | Curitiba . PRCEP 80.240-120 | Telefone (41) [email protected] | www.sindicon.org.br Diretor Presidente: Hélio Rodrigues da SilvaDiretor Tesoureiro: Vicente Braz ChrispimDiretor Secretário: José de Mello GonçalvesDiretor Social: Antônio José MenegottoDiretor de Assuntos Sindicais: Leocádio Celso Bilyk. Conselho Fiscal: Aurívio Sérgio Ferreira, Genair Ambrósio Amorin e Gilmar Mário Benke.Jornalista Responsável: Maria Júlia Jacubiak - DRT 857/PR. Projeto Gráfi co e Diagramação: Érico Almeida - www.ericoalmeida.comTiragem: 3.000 exemplares.
 Filiado a NCST, Conatec e Fenatec
 Sindicon | Outubro 2014
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 E D I T O R I A L C O L U N A J U R Í D I C A
 O
 Como sacar o FGTS fora da cidade de origem
 partir de maio deste ano o serviço de solicitação de saque do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS) foi ampliado para benefi ciar os brasileiros que vivem na Argentina, Paraguai, Uruguai e Bolívia. A solicitação de
 saque pode ser feita diretamente nos postos consulares desses países, sem precisar viajar ao Brasil. Na Argentina os benefi ci-ários podem solicitar o saque do FGTS nas cidades de Buenos Aires, Córdoba e Mendoza. No Paraguai existem postos nas cidades de Assunção, Concepción e Encarnación; na Bolívia os benefi ciários devem se dirigir às cidades de La Paz, Santa Cruz de la Sierra e Cochabamba; e no Uruguai, o posto consular fi ca na capital, Montevidéu.Documentos necessáriosPara ter direito ao saque, o trabalhador deve obedecer às se-guintes condições: que o contrato de trabalho no Brasil tenha sido rescindido sem justa causa, extinção normal do contrato de trabalho brasileiro a termo, aposentadoria concedida pela Previdência Social brasileira, permanência do trabalhador por três anos ininterruptos fora do regime do FGTS e a permanência da conta vinculada por três anos ininterruptos sem crédito de depósito, para afastamento ocorrido até 13/07/1990.A possibilidade de sacar o FGTS por meio dos consulados brasileiros já existe nos países: Alemanha, Áustria, Bélgi-ca, Espanha, Estados Unidos, França, Holanda, Inglaterra, Irlanda, Itália, Japão, Portugal e Suíça. No total são 31 postos de atendimento aos brasileiros que vivem no exterior.O formulário de solicitação de saque está disponível no site da Caixa ou do FGTS. Além de documentos pessoais de identifi cação com foto, é exigida documentação especí-fi ca, dependendo da circunstância em que o trabalhador solicitar o saque do FGTS.
 F G T S
 A
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 ando sequência à série de matérias para esclarecer as principais con-quistas da nossa Convenção Coletiva
 de Trabalho (CCT), hoje vamos abordar o Seguro de Vida, benefício que faz parte da vida dos nossos trabalhadores desde a Convenção de 1999/2000.
 Seguro Obrigatório – a 13ª Cláusula da Convenção diz:
 Em favor de cada empregado o empregador manterá e custeará integralmente o seguro de vida em grupo, cujo benefício deverá observar as seguintes coberturas:
 a) Um capital básico de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) pela morte por qualquer causa;
 b) O mesmo capital para invalidez total por acidente;
 c) O mesmo capital para invalidez total por doença funcional;
 d) Em caso de invalidez parcial por aci-dente ou doença decorrente do trabalho, o capital será proporcional ao grau de inva-lidez segundo a tabela do I.R.B – Instituto de Resseguros do Brasil.
 Parágrafo primeiro: a forma do custeio da presente cláusula será 100% (cem por cento) pelo empregador.
 Parágrafo segundo: Grupo segurável – será constituído de todos os representados do Secovi-PR e do Sindicon que estejam em perfeitas condições de saúde, em plena atividade de trabalho e que tenham até 65 anos (sessenta e cinco) na data da contra-tação do empregado.
 O tema desta edição é o Seguro de Vida garantido pelo Sindicon
 Sindicon | Outubro 2014
 D
 CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO
 Parágrafo terceiro: O valor ora previsto como capital básico do seguro será corri-gido quando do vencimento das apólices atualmente em vigor, desde que a adequa-ção seja feita em até oito meses, a contar do início da vigência desta Convenção Coletiva de Trabalho.
 Parágrafo quarto: Poderá, a critério do condomínio e da seguradora, ser efetiva-do o seguro de vida, relativa ao síndico, cabendo a forma de custeio ser deliberada pelo condomínio.
 Quando o benefício foi inserido na convenção o valor do capital era de R$ 5.250,00, e o funcionário pagava parte do seguro. Foi na CCT de 2001/2002 que o pagamento passou a ser feito integral-mente pelo empregador, e o valor foi para R$ 7.500,00. Esse capital permaneceu até 2007, quando o acordo foi renegociado para R$ 12.000,00. Depois o valor passou para 13 mil reais, 15 mil, 17 mil e 19 mil reais. Foi na convenção de 2011/2012 que o seguro sofreu um reajuste expressivo, saltando para R$ 30 mil reais, valor que vem sendo mantido até hoje. Como a cesta básica, o benefício já faz parte de 14 convenções coleti-vas.
 Como usar o seguro
 Primeiro é importante saber que todo con-domínio é obrigado a fazer o seguro de vida dos funcionários, mas não é necessário dar
 3
 Como a Cesta básica, o Seguro de Vida dos trabalhadores da nossa categoria é um benefício conquistado pelo Sindicon, através da CCT.
 cópia do documento ao funcionário, uma vez que a maioria dos condomínios faz seus seguros com cobertura para incêndio, vendaval, sinistro e profi ssionais.
 Mas em caso de morte do funcionário, a quem os dependentes do segurado devem procurar?
 Devem entrar em contato com o síndico do condomínio, ou com o administrador, ou o Sindicato.
 Quais são os documentos necessários para que os dependentes possam rece-ber o seguro?
 Geralmente estes documentos estão de posse da administradora ou do contador do condomínio. E só consultar a pessoa responsável.
 Se o condomínio não cumpriu essa cláu-sula da convenção, o que os familiares do falecido devem fazer?
 Entrar em contato com o departamento Jurídico do Sindicon.
 Pisos Salariais de 1º de maio/2014 a 30 de abril/2015
 Função Piso SalarialZelador R$ 1.144,00Fiscal de pisos de shopping ou condomínios comerciais R$ 1.095,60Porteiro, Vigia ou Garagista R$ 1.016,40Auxiliar Administrativo R$ 1.005,40Faxineiro, Servente e outras não especifi cadas R$ 1.005,40Ascensorista (06 horas diárias e 36 horas semanais) R$ 914,10Porteiro ou Vigia folguista (06 horas diárias e 36 semanais) R$ 831,60Cesta Básica e/ou Cartão Alimentação para trabalhadores que ganham até 20% acima do piso salarial referente à função exercida.
 R$ 280,00
 Lembramos que a nossa CCT é um acordo assinado entre o Sindicon e o Secovi, e está à disposição no site do Sindicon (www.sindicon.org.br).
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 • Adão da Silva• Adir Gomes Borges• Alex de Oliveira Lima• Alexandre Arcésio L. Toscani• Alisson Renan Padilha• Amilton Luiz Neves• Aparecido Braga dos Santos• Carlos Eduardo C. Penelas Jr• Carlos Gonçalves de Brito• Claudenir Valentin Peres• Claudiele Martins de Melo• Claudiney da Silva• Cláudio Inocêncio Barbosa• Clodomir Francisco da Silva• Cyrillo Martins Theodoro Jr• Diva Fernandes de Matos• Donizete Elias dos Reis• Edgard Camargo Sato• Edina de Oliveira e Silva• Eliezer Ferreira de Souza Jr• Eliseu Malta de Araújo• Elizeu Antônio Lorenz• Elizeu de Matos• Evaldo Nardelli Júnior• Fabiano Santos da Silva• Felipe Tancredo• Fernando Antônio de Góis• Fernando Rodrigues Camilo• Francisco C. de Assis Franco• Franklin Florentino de Souza• Geni Salete Ribeiro• Genivaldo Vitorino de Mello• Gerson Luís Pellanda• Gilberto Ribeiro Camara• Gilson Carlos Grochovski• Helena Naumink Kuakoski• Hélio Dias dos Santos• Inês Aparecida de Lima• Isaura Ribeiro de Andrade• Ivanir T. de Oliveira Guetter• Ivo Etelvino de Arruda• Izabel Cristina Motta• Jaciel Joaquim Silva Santos• Jesuíno Alves da Silva• João Donizete Sacoman• João José Farias• João Vilmar de Lima• Joaquim de Melo• Jorge Sydlovski• José Carlos Gomes Pego
 Consultas médicas O Sindicato oferece aos associados e seus dependentes consultas médicas nas áreas de clínica geral, pediatria e ginecologia. O atendimento é realizado na sede do sindicato, gratuitamente.O tratamento clínico odontológico também é realizado na sede do Sindicato, e o associado paga somente pelos serviços de próteses. Os dependentes pagam 50% do valor do tratamento.Os atendimentos médicos e odontológicos são realizados de se-gunda a sexta-feira, com hora marcada pelo telefone - 3342-6921.Em outras áreas o Sindicato mantém médicos e laboratórios credenciados para atender os associados e seus dependentes com preços especiais. Para usufruir do benefício o trabalhador deve apresentar a Carteira de Associado e estar com o pagamen-to das mensalidades em dia.
 Clínicas e Médicos Credenciados:
 • Oftalmologia Dr. Eduardo Miranda Rua Pres. Rodrigo Otávio, 1976 - Hugo Lange Fone: 3352-1029
 Dra. Ligia A. Pindanga Av. Getúlio Vargas, 1500 - Água Verde Fone: 3322-2020
 Centro de Tratamento Oftalmológico Av. 7 de Setembro, 4848 - cj 704 - Água Verde Fone: 3244-8888/ 3342-2363/ 3027-2353 Especialidades:
 Oftalmologia Dr. Fabio Ceccon Silva Dr. Luciano Etzel
 Dermato - Pediatra Dra. Glaci Achy Soares Maia
 Clínica - Geriatria Dra. Vanessa Pupo
 Cirurgia Plástica e Perícia Médica Dra. Márcia Regina Campelli Forte
 Doenças da Pele Dra. Emmanuelle R. B. Pacher
 Cirurgia Vascular Dr. Daniel N. Sisvestrin
 • Ortopedia Dr. Aroldo Fedato Junior Rua Amintas de Barros, 574 - Centro Fone: 3019-5746 / 3014-6978
 • Psicologia Dra. Rita de Fátima C. B. de Souza Rua Petit Carneiro, 1122 - conj. 205, Água Verde. Fone: 3243-8654
 Sindicon | Outubro 2014
 • Centro Médico Dr. Bernardo Rua Voluntários da Pátria, 61 - 1º andar Fone: 3232-0392 Especialidades: clínica geral, dermatologia, ginecologia, oftalmologia, ortopedia, psicologia, urologia.
 • Padrão Serviços Radiológicos (Raio X) Rua Pres. Carlos Cavalcanti, 151 - Centro Fone: 3027-4010 / 3029-4010
 • Iza Laboratório de Analises Clínicas Rua Marechal Deodoro, 252 - 5º andar - sl 506 Fone: 3223-8816 / 3224-8614
 • Instituto Forlanini Rua Pedro Ivo, 318 - Centro Fone: 3224-6422
 • Sollievo – Centro Médico e Diagnóstico Rua Marechal Deodoro, 51 – sala 1001 – 10º andar Fone: 3232-3110 Consultas: Neurologia e Otorrinolaringologia Exames: Videolaringoscopia, Nasofi broscopia, Eletrocar- diograma, Eletroencefalo- grama, Limpeza de ouvidos, Audiometria, Espirometria
 • CDI - Centro Paranaense de Imagem Alto da XV - Rua Itupava, 1701 - Centro Fone: 3264-9577/ 3264-9833
 Pinheirinho: Rua Winston Churchill, 2370 Fone: 3247-4743/3248-7000
 São José dos Pinhais: Rua Zacarias Alves Pereira, 344 Fone: 3058-4568 / 3058-4566
 Aniversariantes de OutubroO Sindicon deseja a todos felicidades!
 • José Carlos Santanelli• José Fabiano da Silva• José Roberto Palhares• José Valdeci Vernes• Josimar Moro de Pádua• Juarez Hilário Bueno• Jucélio Feliciano da Silva• Jussara Maria Gonçalves• Juvelina de Lima• Laércio Gonçalves dos Santos• Levitico Pereira Magalhaes• Lindomar David de Oliveira• Lourival Tereza dos Santos• Luiz Avelino• Luiz Carlos dos Santos Dobbins• Luiz Fernandes França• Luiz Roberto Gonçalves• Manoel Luz Ribeiro• Marcelo Arildo Henkel• Márcio Rodrigo Gomes• Marcos Aurélio Luciano• Maria Marlene Quirino• Mário Luiz Guerios Milla• Marlene Antônia de Marins• Maurício de Andrade• Moacir Vidal• Nelson Mendes da Silva• Neuriane do Rocio Campos• Nivaldo Rodrigues Camargo• Norberto Teixeira Chagas• Odair José Francisco Pestana• Oli Cardoso• Paulo Cezar de Oliveira• Reinaldo Ferreira de Oliveira• Renério Trevizan• Rubens Castilho Oliveira• Sandra Carneiro Tavares• Santa Machado de Oliveira• Sebastião Silvestre Neto• Sérgio da Silva• Sidnei Corrêa• Silvana de Paula Rodrigues• Sirley Alves de Abreu• Sueli Rodrigues de Medeiros• Valdomiro de Oliveira• Vicente Gomes• Vilmar Jesus Ecker• Vilson Bento Gonçalves• Viviane Fátima de Albuquerque• Waldomiro Peratz Júnior
 A G E N D A B E N E F Í C I O S
 o SindiconRua Silveira Peixoto, 779 | Água Verde | Curitiba | PRTelefone (41) 3342-6921
 4
 Saúde é o nosso maior patrimônio. Sem ela somos incapazes de fazer qualquer coisa, por
 isso se valorize, cuide da sua saúde.
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